
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
〈採用予定〉   令和 6 年度中 

〈募集人員〉   看護補助者（交代勤務あり） 若干名 

〈勤務内容〉   看護師の指示のもとで病棟における患者さんの生活環境や日常生活にかかわる業務

や診療にかかわる周辺業務 

〈応募資格〉   ① 平成 21 年 4 月 1 日以前に生まれた方 

② 地方公務員法第１６条（欠格条項）に該当しない方 

（注） 日本の国籍を有しない人も受験できます。ただし、日本の国籍を有しない人は、

公権力の行使又は公の意思形成への参画にたずさわることができないとする

公務員に関する基本原則に基づき任用されます。 

〈応募方法〉   申請フォーム（下記 URL または QR コード参照）にて必要事項を入力し、受付期間内

に送信、または指定の蒲郡市会計年度任用職員採用候補者試験申込書に必要事項を

記入のうえ写真を貼付し、郵送または持参してください。 

※ 申請フォーム URL https://logoform.jp/form/UpCD/597917 

※ インターネットからダウンロードできます。 

ＵＲＬ http://gamagori-hospital.com/recruit/ 

※ 合格を目的とした口添えや依頼があった場合は、合格を取り消す場合があります。 

※ 申込書の記載事項に虚偽があると、職員として採用される資格を失う場合があり 

   ます。 

〈受付期間〉   随時受け付けています。ただし、募集人員に達したときには予告なく受け付けを終了し 

ます。 

 

 

〈試験日及び試験会場〉 

日    時 試験内容 試験会場 

受付時に希望日を 

確認します 

作文試験・適性検査・

面接試験 
蒲郡市民病院 

※ 結果発表については、郵送で通知します。 

蒲郡市民病院 

令和 6 年度中  会計年度任用職員募集要項 

Gamagori 

City 

Hospital 

当院は、より信頼され、より愛される病院を目指し、「患者さんに対して最善の医療を行う」ことを基

本理念として次のことを実践しています。 

① 市民の健康と福祉の増進を目的として医療サービスを提供します。 

② 生命の尊重と人間愛とを基本とし、常に医学的水準と医療水準の向上に努め、専門的かつ倫理

的な医療サービスを提供します。 

③ 患者さんに対して公正かつ普遍的な医療サービスを提供します。 

④ 患者さんの権利を尊重し、患者さん中心の医療サービスを提供します。 

⑤ 地域医療計画に基づき、本院の機能と役割を明確にし、効果的な医療サービスを提供します。 

申請用 QR コード 



 
 

〈勤務形態〉   週 5 日、１日 7 時間 15 分勤務を原則とします。 

※ 土日祝日等の勤務もあります。 

〈勤務時間〉        午前 8 時 30 分～午後 4 時 45 分 

          （遅番）午前 10 時 15 分～午後 6 時 30 分 

※ その他必要に応じ、夜勤勤務をお願いする場合があります。 

〈休   日〉   4 週ごとの期間につき 8 日の週休日 

〈休   暇〉   年次有給休暇  

特 別 休 暇  結婚休暇、夏季特別休暇、忌引休暇等があります。  

〈給   与〉   令和 6 年 6 月 1 日現在 

① 月 額 206，199 円 

② 通 勤 手 当 通勤距離または定期代に応じて支給されます。 

③ そ の 他 期末勤勉手当、時間外勤務手当等が支給されます。 

〈そ の 他〉   社会保険及び雇用保険に加入します。 

 

 

〈施 設 等〉   保育施設 院内保育所有り 

〈交通アクセス〉 名古屋駅～蒲郡駅（JR38 分） 豊橋駅～蒲郡駅（JR10 分） 

蒲郡駅～市民病院（名鉄バス 10 分） 

（名鉄バス http://www.meitetsu-bus.co.jp/riyou/index.html） 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

問い合せ 

申 込 先 

蒲郡市民病院 事務局 管理課 人事担当 

〒443-8501 蒲郡市平田町向田１－１ 

電話 ０５３３-６６-２２０0 （内線１２２３） 

66-2202 （直通） 

Ｅ-mail hospital@city.gamagori.lg.jp 


